25-11-2024
Przetarg nieograniczony

Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,Victoria” z siedzibg w Krakowie oglasza przetarg nieograniczony
na kompleksowg obsluge prawng Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Victoria”.

Informacje oraz Specyfikacje Warunkéw Zamoéwienia dla przygotowania oferty mozna
uzyska¢ w siedzibie SM VICTORIA os. Kosciuszkowskie 5 w Krakowie.

Godziny urz¢dowania: poniedziatek, wtorek, czwartek, piatek 8%—15%,

Oferent powinien zapozna¢ si¢ z Regulaminem przetargéw obowigzujgcym u Zamawiajacego.
Termin sktadania ofert: do dnia 16.12.2024 r. do godz. 8.00 w sekretariacie S. M. »Victoria”.
Termin otwarcia ofert: 16.12.2024 r. o godzinie 9.00 w siedzibie Spétdzielni.

Termin ogloszenia wynikéw przetargu: 17.12.2024 r.

Spoldzielnia zastrzega sobie prawo wyboru dowolnego oferenta oraz prawo do uniewaznienia
czgsci lub calodei postgpowania bez podania przyczyny.

Oferty, ktore wplyng po terminie oraz zawierajgce braki formalne pozostawi si¢
bez rozpoznania. Oferty odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania, zostang zniszczone
po zakoniczeniu postepowania.

Zarzad Spoldzielni zastrzega sobie prawo zakoficzenia postgpowania w kazdym czasie
bez podania przyczyny.

Specyfikacje Warunkéw Zaméwienia (SWZ):



SPECYFIKACJA WARUNKOW ZAMOWIENIA
/oznaczona dalej jako SWZ/

1.

Nazwa oraz adres Zamawiajacego:

Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,VICTORIA” w Krakowie , os. Kosciuszkowskie 3,
31 -858 Krakow, telefon /12/648-51-83,
sekretariat@smvictoria.pl, https://www.smvictoria.pl/

Tryb udzielenia zaméwienia:

Niniejsze postgpowanie o udzielenie zaméwienia prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego, w oparciu o obowiazujacy u Zamawiajacego ,,Regulamin organizowania
zamo6wien na roboty budowlane, dostawy i ustugi wykonywane dla potrzeb Spétdzielni”.

Opis przedmiotu zaméwienia.

Przedmiotem zaméwienia jest kompleksowa obshuga prawna Spétdzielni Mieszkaniowej
“Victoria” z siedzibg w Krakowie, w szczeg6lnosci:

1. Doradztwo prawne ze szczegdélnym uwzglednieniem prawa spoldzielczego, prawa
cywilnego, prawa nieruchomosci, prawa budowlanego, prawa gospodarczego, prawa
pracy, ubezpieczen spotecznych oraz pokrewnych,

2. Obstuga prawna organéw Zleceniodawcy,

3. Udzielanie ustnych i pisemnych porad/opinii prawnych w zakresie catoksztattu
dziatalnosci Spotdzielni, w szczegélnosci z zakresu prawa spoldzielczego, cywilnego,
podatkowego i finansowego,

4. Opiniowanie i sporzadzanie uméw, regulaminéw i innych wewnetrznych aktow
prawnych Zleceniodawcy,

5. Przygotowywanie projektow wnioskéw i uchwat,

6. Uczestniczenie w razie potrzeby w posiedzeniach organéw Zleceniodawcy, w tym Rady
Nadzorczej,

7. Obsluga zebran organéw Zleceniodawcy wedtug jego potrzeb, w tym obowigzkowo
Walnego Zgromadzenia,

8. Reprezentowanie spéldzielni przed sadami, organami administracji rzadowe;j,
samorzadowej i innymi instytucjami, a takze wystgpowanie w sprawach przed
organami egzekucyjnymi,

9. Prowadzenie stalych, uzgodnionych dyzuréw w siedzibie Zleceniodawcy
oraz doraznych spotkan z Radg Nadzorcza wedhug potrzeb Zleceniodawcy,

10. Przygotowywanie propozycji uchwat oraz opiniowanie uchwat Rady Nadzorczej
lub Zarzadu Zleceniodawcy,

11. Prowadzenie rejestru spraw sagdowych,

12. Redagowanie pism przygotowawczych, sagdowych i innych z zakresu postepowan
przed sgdami oraz organami administracyjnymi,

13. Wspélpraca z pracownikami Spéldzielni w zakresie prowadzonych w imieniu
Zleceniodawcy spraw, w tym udzielanie porad i konsultacji,

14.Udzielanie porad prawnych czlonkom Spéldzielni w sprawach zwigzanych
z dzialalnoscig Spotdzielni,

15. Informowanie na biezgco Zleceniodawcy o stanie prowadzonych w jej imieniu spraw,

16. Sporzadzenie raz na kwartat informacji ze stanu prowadzonych spraw sadowych
iprowadzonych spraw z innymi instytucjami publicznymi oraz informacji
o stanie prowadzonych czynnosci windykacyjnych,

17. Biezgce uzgadnianie podejmowanych decyzji z Zarzadem,

18. Windykacja naleznosci Zleceniodawey, w tym:

a) kierowanie spraw do sadéw w postepowaniu upominawczym, nakazowym i zwyklym,

b) przygotowanie egzekucji naleznoici zasagdzonych prawomocnymi orzeczeniami
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sadow,

¢) prowadzenie przed sadami oraz przed organami egzekucyjnymi postepowan
eksmisyjnych,

d) wspolpraca z pracownikiem zajmujgcym sie windykacja naleznosci w zakresie
prowadzonych w imieniu zleceniodawcy spraw, nadzér prawny nad egzekucja
naleznosci Spoétdzielni,

19. Wykonywanie innych czynnosci niezbednych z punktu widzenia shusznego
interesu Zleceniodawcy,

20. Dalsze prowadzenia i reprezentacja we wszystkich sprawach i postepowaniach
bedacych w toku tj. postgpowaniach sadowych, administracyjnych i innych.

21. Opracowanie, na dziefi zakoficzenia umowy raportu koncowego z prowadzonych
spraw lgcznie z opisem ich stanu zaawansowania,

22. Przekazanie w formie protokolu zdawczo-odbiorczego kolejnemu wykonawcy
wybranemu przez Spétdzielni¢ do obstugi prawnej, wszystkich spraw w toku.

4. Informacje dotyczgce warunkow $wiadczenia kompleksowej obstugi prawnej
Spéldzielni

1. Swiadczenie ustugi w siedzibie Spétdzielni - w wymiarze 15 godzin tygodniowo
wedlug ustalonego harmonogramu pracy.

2. Zapewnienie obshugi prawnej poza siedzibg Spétdzielni, jezeli jest to niezbedne
do wykonywania czynnosci przewidzianych w umowie.

3. Uczestnictwo z glosem doradczym w zebraniach organdow spéldzielni nie powoduje
pomniejszenia tygodniowego czasu osobistej obecnosci radcy prawnego w siedzibie
Zleceniodawcy ani wyplaty dodatkowego wynagrodzenia.

4. Uczestnictwo  przedstawiciela  Kancelarii reprezentujgcego  Spoéidzielnie
w posiedzeniach sagdéw lub innych organéw, w zwigzku z realizacjg umowy,
nie powoduje pomniejszenia tygodniowego czasu osobistej obecnosci radcy
prawnego w siedzibie Zleceniodawcy ani wyptlaty dodatkowego wynagrodzenia.

5. Wyznaczenie koordynatora obstugi prawnej jako odpowiedzialnego za caloksztatt
spraw zwigzanych z realizacja umowy o $wiadczenie kompleksowej obstugi prawne;j,
w przypadku $wiadczenia ustugi przez wigcej niz jednego radce prawnego.

6. Zapewnienie kontaktu telefonicznego w pozostalych godzinach urzedowania
Spotdzielni pod wskazanymi numerami telefonow.

7. Wykonywanie czynno$ci wymienione w zakresie $wiadczenia ushugi prawnej
w terminach gwarantujacych ich nalezyte wykonanie, z nalezyta starannoscig
wymagang przy $wiadczeniu tego rodzaju ustug i troska o finanse oraz interes prawny
Spétdzielni.

8. Tytulem wynagrodzenia za prowadzenie spraw windykacyjnych Zleceniobiorcy
przystugiwaé¢  beda  wyegzekwowane koszty  zastepstwa procesowego
W postgpowaniu sagdowym i egzekucyjnym w wysokosci 80% zasadzonych kosztow.

5. Wymagane kwalifikacje oferentéw w przetargu na $wiadczenie kompleksowej obslugi
prawnej (potwierdzone zalaczonymi dokumentami)

1. Posiadanie przez oferenta uprawniei do wykonywania zawodu radcy
prawnego/adwokata z jednoczesnym posiadaniem przynajmniej 5 - letniego
dos$wiadczenia w wykonywaniu zawodu.

2. Posiadanie przez oferenta co najmniej 3 - letniego doswiadczenia w kompleksowej
obstudze prawnej sp6tdzielni mieszkaniowych.

3. Posiadanie do§wiadczenia w prowadzeniu spraw windykacji naleznosci.

4. Posiadanie przez oferenta waznej polisy w zakresie przekraczajacym obowiazkowe
OC radcow prawnych a w przypadku jej braku innego dokumentu potwierdzajacego,
ze oferent jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci.



5.

Przedstawienie referencji od podmiotéw gospodarczych (w tym ’fakZe sp(:)ldzielni
mieszkaniowych), na rzecz ktérych §wiadczona byta ushuga w okresie ostatnich 2 lat.

6. Termin wykonania zaméwienia.

1.

Umowa na przedmiot zamoéwienia obowiazywa¢ bedzie od dnia jej zawarcia przez okres
3 lat z mozliwoscig przedtuzenia.

7. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

1.
2.

Termin zlozenia ofert do dnia 16.12. 2024 r. do godz. 8.00
Skladajacy ofert¢ Wykonawca pozostanie nig zwigzany przez okres 30 dni. Bieg terminu
rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

8. Zasady dotyczace wadium.

1. Nie dotyczy.

9. Opis sposobu przygotowania oferty.

Oferta powinna by¢ przygotowana z uwzglednieniem ponizszych zasad:

1.
2.
3.

3.

Kazdy Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert alternatywnych.

Ofert¢ nalezy zlozy¢é w =zaklejonej kopercie opatrzonej napisem ,Oferta
na kompleksowa obstuge prawng" w sekretariacie Spéldzielni Mieszkaniowej
»Victoria” naos. Kosciuszkowskim 5. Koperta winna byé opatrzona informacja
o adresacie.

. Wymaga si¢, by oferta byla podpisana przez osob¢ lub osoby upowaznione

w dokumentach rejestrowych podmiotu do reprezentacji Oferenta lub posiadajgce
odpowiednie pelnomocnictwo do dokonania niniejszej czynnosci udzielone przez osoby
uprawnione do reprezentacji podmiotu.

Wymaga si¢, aby oferta byla przygotowana w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci w sposob zapewniajacy pelna czytelnosé jej tresci oraz aby zapisane
strony byly kolejno ponumerowane i ztaczone w sposob uniemozliwiajacy wysuniecie
lub odigczenie ktorejkolwiek kartki (np. zszyte, skoroszyt, zbindowane,
przesznurowane).

10. Opis sposobu obliczenia ceny.

Podana przez Wykonawce cena musi uwzgledniaé wszystkie oplaty i podatki (w tym podatek
od towar6w i ustug) oraz koszty niezbedne do wykonania przedmiotu zaméwienia.
Cena ofertowa ma by¢ podana w ztotych polskich.

11. Wymagane o$wiadczenia.

Kazdy dostawca lub wykonawca przystgpujacy do postgpowania powinien zlozyé
os$wiadczenie, ze:

1.
2.
3.

. Nie podlegam wykluczeniu z postepowania o udzielenie zaméwienia.
. Posiada niezbgdng wiedzg, do§wiadczenie oraz potencjal ekonomiczny do wykonania

S

Jest uprawniony do wykonywania zawodu radcy prawnego/adwokata z jednoczesnym
posiadaniem przynajmniej 5 - letniego doswiadczenia w wykonywaniu zawodu.
Posiada co najmniej 3 - letniego do$wiadczenia w kompleksowej obstudze prawne;j
spoldzielni mieszkaniowych.

Posiada doswiadczenie w prowadzeniu spraw windykacji naleznosci.

zamowienia.



6. Posiadamy ubezpieczenie od odpowiedzialnoéci cywilnej prowadzonej dzialalnosci
gospodarczej na kwote ................

7. W przypadku wyboru jego oferty, wyraza zgode na udostepnienie Czionkom
Spétdzielni danych zawartych w umowie, zgodnie z art. 81 ustawy z dnia 15.12.2000 r.
o spoldzielniach mieszkaniowych (z pézn. zm.).

8. Informacj¢, ze zapoznal si¢ z ,Regulaminem organizowania zaméwien na roboty
budowlane, dostawy i ustugi wykonywane dla potrzeb S.M. ,,Victoria”.

12. Zasady zloZenia, zmiany i wycofania oferty.

Oferent moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub ja wycofaé pod warunkiem, ze uczyni
to przed terminem sktadania ofert. Zaréwno zmiana, jak i wycofanie oferty wymagajg formy
pisemne;.

13. Kryteria oceny oferty.

O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowaé beda kryteria:
1. Cena ofertowa — waga kryterium 75%
2. Dos$wiadczenie zawodowe i referencje — 25%.

14. Kryteria odrzucenia oferty.

Zamawiajacy odrzuci ofertg jezeli:
1. Jej tre$¢ nie odpowiada tresci Specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia,
2. Jej zZlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencii,
. Zawiera razgco niskg ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia,
4. Zostala zlozona przez Wykonawce wykluczonego z udzialu w postepowaniu
o0 udzielenie zamdwienia,
5. Wykonawca w terminie trzech dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit sie
na poprawienie omylek,
6. Jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow.
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15. Lista wymaganych dokumentéw.

Od Oferentow ubiegajacych si¢ o przyznanie zaméwienia wymagane jest przedstawienie

nizej wymienionych dokumentéw:

1. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dzialalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
lub zgloszenia do ewidencji dziatalnosci gospodarczej.

2. Potwierdzenia spetnienia wymog6w okreslonych w punkcie 5.

3. Wykaz ushug realizowanych przez Oferenta u innych podmiotéw (o zakresie zgodnym
z przedmiotem zamdwienia).

Wyzej wymienione dokumenty winny byé przedstawione w formie oryginatu

lub uwierzytelnionej kserokopii. W przypadku przedstawienia uwierzytelnionej kopii,

Komisja Przetargowa moze zazadaé przedstawienia do wgladu oryginatow
w/w dokumentow.

16. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego ze Zleceniodawcy
oraz przekazywania o§wiadczen i dokumentéw.

1. W trakcie postgpowania o udzielenie zaméwienia wszystkie o§wiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje Wykonawca przekazuje w formie pisemnej na adres
Zamawiajacego podany w pkt. 1 Specyfikacji.




2. W przypadku niejasnosci lub stwierdzenia bledow w Specyfikacji zamowienia nalezy
kontaktowa¢ si¢ z osobami upowaznionymi wskazanymi w pkt.17 lub przestaé
zapytanie.

17. Informacja o osobach uprawnionych do porozumiewania si¢ z Wykonawcami.

Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ wykonawcami jest Prezes Zarzadu — Robert
Cieminski oraz Zastepca Prezesa Zarzadu — Monika Karteczka.

18. Formalno$ci jakie powinny zosta¢ dopelmione po wyborze oferty w celu zawarcia
umowy.

1. Informacja o wyborze Wykonawcy zostanie umieszczona na stronie internetowej
Spéldzielni.

2. Umowa z Wykonawcg, ktorego oferta zostanie wybrana, bedzie podpisana
w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego.

19. Istotne postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy.

Projekt umowy stanowi zalgcznik nr 3 do SWZ.
20. Dodatkowe informacje.

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo uniewaznienia przetargu w kazdym czasie,
bez podania przyczyny.
2. Zamawiajacy uniewazni przetarg, jezeli:

a) wystapila istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie
postgpowania lub wykonanie zaméwienia nie lezy w interesie Zamawiajacego,
czego nie mozna bylo wezesniej przewidzieé,

b) postgpowanie obarczone jest wada uniemozliwiajacg zawarcie umowy
W sprawie zamdwienia.

21. Klauzula informacyjna dotyczagca RODO.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119

2 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO", informujg, Ze:

1) Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o celach i srodkach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych jest Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,Victoria” w Krakowie
z siedzibg na os. Ko$ciuszkowskim 5, 31-858 Krakéw — dalej: SM ,,Victoria”;

2) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i f) RODO
w celu zwigzanym z niniejszym postgpowaniem o udzielenie zaméwienia;

3) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda pracownicy SM ,,Victoria” oraz osoby
lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postgpowania;

4) Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres okre§lony w przepisach
powszechnie obowigzujacych i uregulowaniach wewnetrznych SM |, Victoria” w zakresie
archiwizacji dokumentow;

5) wymé6g podania przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych wynika z udziatu w postgpowaniu o udzielenia zaméwienia prowadzonym



przez SM ,,Victoria”. Konsekwencja niepodania okre§lonych danych jest brak mozliwosci
udzialu w postgpowaniu;
6) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
7) posiada Pani/Pan:
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
¢) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO.

22. Zalaczniki do specyfikacji zamowienia:
1. Formularz ofertowy - zatgcznik nr 1.
2. Oswiadczenie Wykonawcy - zalgcznik nr 2.
3. Projekt umowy - zalgcznik nr 3.

mgr Robert Cieminski







piecze¢ Wykonawcy
Zalgeznik nr 1 do SWZnr ..../.../2024

FORMULARZ OFERTOWY

Zamawiajacy: Spéldzielnia Mieszkaniowa ,,Victoria” w Krakowie, os. Kosciuszkowskie 3,
31- 858 Krakow

I. WYKONAWCA
1. Nazwa:

..........................................................................................................

...........................................................................................................
...........................................................................................................
.....................................................................................

.........................................................................................

3.
4. Adres e-mail:
5. NIP:

......................................................................

IL. Cena ofertowa za zrealizowanie zaméwienia zgodnie z warunkami przedstawionymi
w SWZ wynosi:

L.3czna warto$¢ miesigczna wynagrodzenia brutto
IIL. Proponowane godziny pracy:

Poniedziatek od.....do....uueeo........

Wtorek od........... s [« T
Sroda od.............. do..ccovvninnin,
Czwartek od.......... do.eciininiins
Pigtek od.............. do..cveennnnnne,

Razem: 15 godz.

IV. Akceptujg¢ warunki platnodci okreslone w projekcie umowy.

V. Os$wiadczam, ze zapoznalem si¢ z zalaczonym do Specyfikacji wzorem umowy
i zobowigzuj¢ si¢ w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na ustalonych

w tresci warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

VI. Oswiadczam, Ze tres¢ ztozonej przeze mnie oferty nie stanowi tajemnicy przedsigbiorstwa.

...........................

(podpis i pieczeé Wykonawcy)



Pieczeé firmy Zalgcznik nr2 do SWZnr ...../.2024

Oswiadczenie Oferenta

....................................................................................................

.........................................................................................................

Niniejszym o$wiadczam, ze:

1.

Nk w

Jestem uprawniony do wykonywania zawodu radcy prawnego/adwokata
z jednoczesnym posiadaniem przynajmniej 5 - letniego dogwiadczenia w wykonywaniu
zawodu.

Posiadam co najmniej 3 - letniego doswiadczenia w kompleksowej obstudze prawne;j
spétdzielni mieszkaniowych.

Posiadam do$wiadczenie w prowadzeniu spraw windykacji naleznosci.

Nie podlegam wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamdéwienia.

Posiadam niezbgdng wiedzg, doswiadczenie oraz potencjat ekonomiczny do wykonania
zamoOwienia.

Posiadamy ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej na kwotg ................

W przypadku wybory oferty, wyrazamy zgode na udostepnienie cztonkom Spotdzielni
danych zawartych w umowie zgodnie z art. 81 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r.
0 spotdzielniach mieszkaniowych z pézn. zm.

Informujg, Zze zapoznalem si¢ z ,Regulaminem organizowania zaméwief na roboty
budowlane, dostawy i ustugi wykonywane dla potrzeb S.M. ,,Victoria”.

Zapoznalem si¢ z warunkami przetargu i przyjmuje je bez zastrzezen.

(Miejscowosé i data) (Podpis i pieczeé Wykonawcy




Zalgcznik nr 3 do SWZ nr .../...../2024

Wzor
UMOWA NR /2024

zawarta w dniu............... pomiedzy:

Spotdzielnia ~ Mieszkaniowa  ,,VICTORIA” z  siedziba w  Krakowie,
os. Kosciuszkowskie 5, wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla Krakowa- Srédmiescia w Krakowie, Wydzial XI Gospodarczy, NIP:
675-000-58-03, REGON: 003900856, reprezentowang przez:

1. Roberta Cieminiskiego - Prezesa Zarzadu
2. Monike Karteczke - Zastgpce Prezesa Zarzadu

zwang w dalszej czgsci umowy Zleceniodawcy

zwang dalej Wykonawca

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem zamoéwienia jest §wiadczenie ushug w zakresie kompleksowej obstugi
prawnej Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Victoria”, stosownie do wymogéw Ustawy
zdnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych. W szczegdlnosci w zakres zlecenia
wchodza nastepujgce czynnosci:

1) Doradztwo prawne ze szczeg6lnym uwzglednieniem prawa spéldzielczego,
prawa cywilnego, prawa nieruchomodci, prawa budowlanego, prawa
gospodarczego, prawa pracy, ubezpieczen spotecznych oraz pokrewnych,

2) Obstuga prawna organéw Zleceniodawcy,

3) Udzielanie ustnych i pisemnych porad/opinii prawnych w zakresie caloksztattu
dziatalno$ci Spoldzielni, w szczegélnosci z zakresu prawa spoidzielczego,
cywilnego, podatkowego i finansowego,

4) Opiniowanie i sporzgdzanie uméw, regulaminéw i innych wewnetrznych aktow
prawnych Zleceniodawcy,

5) Przygotowywanie projektow wnioskéw i uchwat,

6) Uczestniczenie w razie potrzeby w posiedzeniach organéw Zleceniodawcy,
w tym Rady Nadzorcze;j,

7) Obstluga zebrahn organéw Zleceniodawcy wedlug jego potrzeb, w tym
obowigzkowo Walnego Zgromadzenia,

8) Reprezentowanie spoldzielni przed sadami, organami administracji rzadowe;j,
samorzagdowej 1 innymi instytucjami, a takze wystgpowanie w sprawach



przed organami egzekucyjnymi,
9) Prowadzenie stalych, uzgodnionych dyzuréw w siedzibie Zleceniodawcy
oraz doraznych spotkan z Radg Nadzorcza wedhug potrzeb Zleceniodawcy,
10) Przygotowywanie propozycji uchwat oraz opiniowanie uchwat Rady Nadzorczej
lub Zarzadu Zleceniodawcy,
11) Prowadzenie rejestru spraw sgdowych,
12) Redagowanie pism przygotowawczych, sagdowych i innych z zakresu postgpowan
przed sgdami oraz organami administracyjnymi,
13) Wspdtprace z pracownikami Spotdzielni w zakresie prowadzonych w imieniu
Zleceniodawcy spraw, w tym udzielanie porad i konsultacji,
14) Udzielanie porad prawnych czionkom Spéidzielni w sprawach zwigzanych
z dziatalnos$cig Spétdzielni,
15) Informowanie na biezgco Zleceniodawcy o stanie prowadzonych w jej imieniu
spraw,
16) Sporzadzenie raz na kwartat informacji ze stanu prowadzonych spraw sadowych
i prowadzonych spraw z innymi instytucjami publicznymi oraz informacji
o stanie prowadzonych czynnosci windykacyjnych,
17) Biezace uzgadnianie podejmowanych decyzji z Zarzadem,
18) Windykacja naleznosci Zleceniodawcy, w tym:
a) kierowanie spraw do sadéw w postepowaniu upominawczym,
nakazowym i zwyktym,
b) przygotowanie egzekucji naleznoéci zasadzonych prawomocnymi
orzeczeniami sgdow,
¢) prowadzenie przed sadami oraz przed organami egzekucyjnymi
postgpowan eksmisyjnych,
d) wspdlpraca z pracownikiem zajmujgcym si¢ windykacja naleznosci
w zakresie prowadzonych w imieniu zleceniodawcy spraw, nadzor
prawny nad egzekucja naleznosci Spétdzielni,
19) Wykonywanie innych czynnosci niezbednych z punktu widzenia shusznego
interesu Zleceniodawcy,
20) Dalsze prowadzenia i reprezentacja we wszystkich sprawach i postepowaniach
bedacych w toku tj. postgpowaniach sadowych, administracyjnych i innych,
21) Opracowanie, na dzieri zakoficzenia umowy raportu koficowego z prowadzonych
spraw lgcznie z opisem ich stanu zaawansowania,
22) Przekazanie w formie protokolu zdawczo-odbiorczego kolejnemu wykonawcy
wybranemu przez Spétdzielni¢ do obstugi prawnej, wszystkich spraw w toku.
Wykonawca bedzie wykonywat przekazane zadania w siedzibie Zleceniobiorcy przy
pomocy wiasnych narzedzi pracy (laptop, System informacji prawnej) przez ..... dni
roboczych w tgcznym wymiarze czasu 15 godzin tygodniowo, jak nizej:
Poniedziatek ............

oraz poza siedzibg Zleceniodawcy (udzial w rozprawach sagdowych czy stawiennictwo
w urzedach) stosownie do przedmiotu powierzonych zadan.

W przypadku choroby, urlopu lub w innych uzasadnionych przypadkach Wykonawca,
po uprzednim zawiadomieniu Zleceniobiorcy , moze wskazaé inng osobe do $wiadczenia
ustugi.

Jezeli wystgpig uzasadnione okolicznosci uniemozliwiajgce $wiadczenie ustug
we wskazanych w ust. 2 terminach, Wykonawca zobowigzany jest do odpracowania
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brakujacej liczby godzin w innym terminie, w biezgcym miesigcu.

5. W przypadku nieodpracowania godzin, o ktérych mowa w ust. 4 wynagrodzenie
Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 zostanie proporcjonalnie pomniejszone.

6. Poszczegélne czynnosci bedg wykonywane przez Wykonawce na podstawie ustnych
lub pisemnych uzgodnien ze Zleceniodawca.

§2
Obowiagzki Wykonawcy

1. Wykonawca o$wiadcza, ze:

1) Spelia wszelkie wymagane przepisami prawa przestanki, w tym posiada
odpowiednie dokumenty uprawniajgce go do wykonania przedmiotu umowy,

2) Posiada odpowiednie do$wiadczenie, wiedz¢ oraz inne $rodki, potrzebne
do rzetelnej i petnej realizacji przedmiotu umowy,

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1) Realizacji przedmiotu umowy zgodnie z postanowieniami zlozonej oferty,

2) Realizacji przedmiotu umowy w sposéb staranny, odpowiadajgcy powszechnie
przyjetym standardom,

3) Informowania Zamawiajgcego o wszelkich czynnikach mogacych negatywnie
wplynaé na realizacj¢ przedmiotu umowy, w szczegélnosci na terminowg badz
prawidlowa realizacj¢ przedmiotu umowy, niezwlocznie po ich wystapieniu,

4) Zachowania w tajemnicy tredci przekazanych mu dokumentéw oraz informacji
uzyskanych w zwigzku z realizacja przedmiotu umowy, zgodnie z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Wykonawca podlega ewidencjonowaniu $wiadczenia ushug (czasu pracy) w sposéb
zapewniajgcy potwierdzenie wypelnienia obowiagzkéw w czasie przewidzianym
W umowie.

4. Przy wykonywaniu kompleksowej obstugi Wykonawca zobowiazany jest do:

1) Zachowania nalezytej starannosci, zgodnej ze standardami profesjonalnego
Swiadczenia uslug  prawnych oraz  Kodeksem Etyki  Radcy
Prawnego/Kodeksem Etyki Adwokackiej, a takze zgodnie z zasadami
obowigzujgcego prawa chronié interes Zamawiajacego w zakresie
powierzonych czynnosci,

2) Przestrzegania wymogéw Zamawiajacego dotyczacych sposobu $wiadczenia
kompleksowej obstugi prawnej ,

3) Zapoznania si¢ z przepisami wewnetrznymi i strukturg organizacyjng
Zamawiajgcego, w celu jak najbardziej sprawnego i funkcj onalnego wykonania
czynnosci objetych zleceniem,

4) Zapewnienia takiej organizacji wykonywania zleconych czynnosci,
aby gwarantowala ona terminowe wykonywanie biezacej obstugi prawnej
we wszystkich sprawach przyjetych do obstugi.

§3
Obowigzki Zleceniodawcy

1. Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do przygotowania dokumentéw zrédlowych zwigzanych
z aktualnie prowadzong sprawg.

2. Zleceniodawca odpowiada za prawdziwo$é i rzetelno$é oraz terminowosé przekazanych
Wykonawcy dokumentéw.

3. Zleceniodawca zapewni Wykonawcy korzystanie w  siedzibie Zleceniodawcy
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w

z pomieszczenia do prowadzenia obstugi Zleceniodawcey, kserokopiarki oraz materiatow
biurowych.

. Zleceniodawca bgdzie ponosit koszty wysylki korespondencji oraz koszty optat sadowych

i skarbowych.

. Zlecenia prowadzenia nowych spraw lub instrukcje postepowania w poszczegolnych

sprawach mogg by¢ przekazywane Wykonawcy przez Zamawiajacego pisemnie,
telefonicznie lub mailowo.

§4

Wynagrodzenie i warunki platnosci

Za swiadczenie ushig okreslonych w § 1 ust. 1 umowy Wykonawca otrzyma

miesi¢gczne wynagrodzenie ryczaltowe W WySOKOSCI weevevenninrenennnnnnnnn. zt
netto  (stowmnie:.......ooiiiiiiiiiii i ) plus podatek
VAT, 4. oo, zt brutto (stownie: ....................... ).

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 platne bedzie z dotu, w terminie 14 dni
od daty wplywu prawidlowo wystawionej faktury Vat na rachunek bankowy Wykonawcy
wskazany na fakturze.

Za termin zaplaty uwaza sig datg obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

Zamawiajgcy upowaznia wykonawce do przesylania faktur w formie elektroniczne;j
na adres sekretariat@smvictoria.pl

Strony ustalaja, ze Wykonawcy przystuguje 80% kosztow zasgdzonych przez sad tytulem
prowadzenia przez Wykonawce proceséw na rzecz Zleceniodawcy, tzw. Kosztéw
zastgpstwa procesowego, platnych po zasadzeniu i uregulowaniu kosztéw w kazdej
zasadzonej sprawie.

§5
Okres obowigzywania umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas okrelony od dnia ........... do ..ol
z mozliwoscig wypowiedzenia przez kazdg ze stron z zachowaniem trzymiesigcznego
okresu wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia biegnie od pierwszego dnia miesigca
nastgpujacego po miesigcu, w ktérym strona zlozyla wypowiedzenie.

2. Zamawiajacemu  przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie
natychmiastowym w razie nienalezytego wywigzywania si¢ przez Wykonawce
z obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy lub w przypadku razacych
naruszen niniejszej umowy.

3. W kazdym przypadku rozwigzania umowy, najpozniej na 14 dni przed data
jej rozwigzania, Wykonawca zobowigzany jest przekazaé Zamawiajacemu akta
wszystkich prowadzonych najego zlecenie spraw sadowych niezakonczonych
do dnia rozwigzania umowy, wraz z wykazem tych spraw.

§6

Ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej

1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada aktualng polis¢ od odpowiedzialnosci cywilne;
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z tytulu wykonywania przedmiotu umowy na kwote .............. 28

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej za szkody jakie moga powstaé¢ w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu
umowy w calym okresie obowigzywania umowy.

3. Odpowiedzialno$¢ za szkodg wyrzadzong przy wykonywaniu przedmiotu umowy
Wykonawca ponosi na zasadach przewidzianych w kodeksie cywilnym.

§7
Kary umowne

W razie odstgpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaplaty Zamawiajagcemu kary umownej wwysokosci
20% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

W razie odstapienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego,
Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do zaplaty Wykonawcy kary umownej wwysokosci
20% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania ustugi Wykonawca zaplaci
karg umowng w wysokosci 10% wartosci brutto, o ktérej mowa w § 4 ust. 1.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach
ogolnych w przypadku, gdy kwota kary umownej nie pokryje szkod, w tym
utraconych korzysci.

Naliczenie przez Zamawiajacego badz zaplata przez Wykonawce kary umowne;j
nie zwalnia go z zobowigzaf wynikajacych z niniejszej umowy.

§8
Postanowienia koncowe

Wszelkie sporne sprawy Strony zobowigzuja si¢ zalatwiaé polubownie,
a w przypadku braku porozumienia beda one rozstrzygane przed sagdem wlasciwym
dla siedziby Zamawiajgcego.

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsa zastosowanie maja przepisy
kodeksu cywilnego oraz ustawa o radcach prawnych.

Zmiana tresci niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze
otrzyma Zleceniodawca, jeden Wykonawca.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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